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Personal de administración y servicios por sexo 1

RECURSOS HUMANOS

2

3

Personaldeadministraciónyservicios

T.L.L.:TécnicosdeTalleryLaboratorio

Sexo

Funcionarios Laborales T.T.L. TOTAL %

Hombres 107 259 7 373 47,88

Mujeres 229 175 2 406 52,12

TOTALES 336 434 9 779 100,00

Datos

Hombres
47,88%

Mujeres
52,12%

DistribucióndelPASporSexo
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Personal de administración y servicios por edad2
2

3

2002ULPGC

T.L.L.:TécnicosdeTalleryLaboratorio

1

34
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169

45 30

227

67

15
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<=25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 >60

Edad

Funcionario Laboral T .T .L. N º %

<=25 0 1 0 1 0,13

26-30 11 24 0 35 4,49

31-35 84 106 0 190 24,39

36-40 106 119 0 225 28,88

41-45 80 84 5 169 21,69

46-50 29 38 0 67 8,60

51-55 14 30 2 46 5,91

56-60 9 21 1 31 3,98

> 60 3 11 1 15 1,93

T OT AL ES 336 434 9 779 100,00

Tipo de Personal TOTAL

DistribucióndelPASporEdad



1

3

RECURSOS HUMANOS

2

3

Personaldeadministraciónyservicios

223

Personal de administración y servicios por tipo de personal

T.L.L.:TécnicosdeTalleryLaboratorio

Tipo de Personal

PAS %

Funcionar ios 336 43,13

Laborales 434 55,71

T .T .L. 9 1,16

T OTA LES 779 100,00

Datos

Funcionarios
43,13%

Labora les
55,71%

T.T.L.
1,16%

DistribucióndelPASportipodePersonal
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Funcionarios por nivel, escala y sexo4
2

3

Nivel Escala

Hombres M ujeres TOT AL

14

Subalterno 2 0 2

16

Adm in istra tivo 45 99 144

Adm in istra tivo de la Univ. de Salam anca 0 1 1

Auxiliar Admin is trativo 12 44 56

18

Adm in istra tivo 3 15 18

20

Adm in istra tivo 0 1 1

22

Adm in istra tivo 22 38 60

Ayudantes 2 4 6

24

Arqui tecto T écnico 2 0 2

Ayudantes de Archivos , Bib lio tecas y M us eos 7 8 15

Ges tión 6 11 17

Técnico de Gestión 0 2 2

26

Ayudantes de Archivos , Bib lio tecas y M us eos 1 0 1

Técnico de Gestión 1 1 2

28

Técnico de Gestión 3 5 8

30

Técnico de Gestión 1 0 1

T OTA LES 107 229 336

Sexo
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Laborales por grupo, categoría profesional y sexo 5

RECURSOS HUMANOS

2

3

Personaldeadministraciónyservicios

225

Grupo Categoría Profesional

Hom bres Mujeres T OT AL

I

Analista 4 1 5

Director del Servicio 1 0 1

Jef e Gabinete Prens a 0 1 1

Subdi rec tor/a Área Aplic aciones 1 0 1

Subdi rec tor/a Área C om unicac iones 1 0 1

Subdi rec tor/a Área D ocumentac ión 1 0 1

Subdi rec tor/a Área Producc ión 1 0 1

Ti tu lado Super ior C entro de Cálc ulo 1 0 1

Ti tu lado Super ior R elac. In ternacionales 0 1 1

II

Arquitecto/Ingeniero T écnico 1 0 1

Asistente Socia l 0 1 1

Dip lomado 4 1 5

Dip lomado Laborator io 0 1 1

Director Técnico de Ac tividades 1 0 1

Gestor Cultural 0 1 1

Gestor Sistemas Informáticos 8 1 9

Ingeniero Téc nic o 1 0 1

Programador 5 0 5

III

Auxiliar de Servicio 0 1 1

Conserje 1 1 2

Coord inador/a de Ac tividades D eportivas 1 0 1

Coord inador/a de Instalaciones D eportivas 1 0 1

Coord inador/a de Serv. de R epr . y Enc. 1 0 1

Operador 3 0 3

Sexo
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RECURSOSHUMANOS
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Laborales por grupo, categoría profesional y sexo (cont.)5
2

3

Grupo Categoría Profesional

H ombres Mujeres TOT AL

III

Tec . Esp. In formátic a 13 3 16

Tec . Esp. Mecánic o Frigor ista 1 0 1

Téc nic o Encuadernac ión 2 0 2

Téc nic o Esp. de Adminis tración 1 4 5

Téc nic o Esp. de Laborator io 4 1 5

Téc nic o Esp. Reprogr. Encuader. y Autoedición 12 4 16

Téc nic o Especial ista 59 11 70

Téc nic o Especial ista Anim alario 1 0 1

Téc nic o Especial ista Carp intero 3 0 3

Téc nic o Especial ista Centro de C álcu lo 3 1 4

Téc nic o Especial ista de Biblio teca 15 24 39

Téc nic o Especial ista Electr icis ta 3 0 3

Téc nic o Especial ista Fontanería 2 0 2

Téc nic o Especial ista Mecánico 1 0 1

Téc nic o Jardinero Albañil 1 0 1

Téc nic o Mantenimiento General 4 0 4

IV

Ayudante de Granja 2 1 3

Ayudante de Laboratorio 1 0 1

Conductor 4 1 5

Conductor Rec epc ion ista 1 0 1

Coord inador /a de Actividades D eportivas 1 0 1

Encargado de Almacen 1 0 1

Oficia l Anim alar io Experm. 1 0 1

Oficia l de Admin istración 0 1 1

Oficia l Instalaciones D eportivas 12 1 13

Oficia l Laborator io 22 8 30

Téc nic o Especial ista Reprogr . Encuader. y Autoed. 1 0 1

Téc nic o Especial ista 0 1 1

Telefon ista 2 5 7

Sexo
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Laborales por grupo, categoría profesional y sexo (cont.) 5

RECURSOS HUMANOS

2

3

Personaldeadministraciónyservicios

227

Grupo Categoría Profesional

Hom bres Mujeres T OT AL

V

Aux. Admtvo 1 8 9

Auxiliar de Biblio teca 2 11 13

Auxiliar de Gestión 0 1 1

Auxiliar de Servicio 39 75 114

Ayudente de Serv. Veterinar io 1 0 1

Ayudante de Laborator io 1 3 4

Ayudante Oficio Animalario 0 1 1

Mozo de Servicio 4 0 4

Oficial Laborator io 1 0 1

T OTALES 259 175 434

Sexo
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RECURSOSHUMANOS
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Funcionarios por nivel, escala y edad6
2

3

Nivel Escala

<=25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 >60 TOTAL

14

Subalterno 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2

16

Administrativo 0 2 50 45 30 13 2 2 0 144

Administrativo de la Univ. de Salamanca 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Auxiliar Administrativo 0 7 16 21 9 0 2 1 0 56

18

Administrativo 0 1 6 8 1 1 1 0 0 18

Auxiliar Administrativo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

20

Administrativo 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

22

Administrativo 0 1 6 16 25 7 3 1 1 60

Aytes. de Archivos, Bibliotecas y Museos 0 0 2 2 1 0 1 0 0 6

24

Arquitecto Técnico 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2

Aytes. de Archivos, Bibliotecas y Museos 0 0 1 6 5 1 1 1 0 15

Gestión 0 0 1 6 5 4 1 0 0 17

Técnico de Gestión 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2

26

Aytes. de Archivos, Bibliotecas y Museos 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

Técnico de Gestión 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2

28

Técnico de Gestión 0 0 0 0 3 3 1 0 1 8

30

Técnico de Gestión 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

TOTALES 0 11 84 106 80 29 14 9 3 336

Edad
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Laborales por grupo, categoría profesional y edad 7

RECURSOS HUMANOS

2

3

Personaldeadministraciónyservicios
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Grupo Categoría Profesional

<=25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 >60 TOTAL

I

Analista 0 0 3 2 0 0 0 0 0 5

Director del Servicio 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Jefe Gabinete Prensa 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

Subdirector/a Área Aplicaciones 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Subdirector/a Área Comunicaciones 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Subdirector/a Área Documentación 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Subdirector/a Área Producción 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Titulado Superior Centro de Cálculo 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

Titulado Superior Relac. Internacionales 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

II

Arquitecto/Ingeniero Técnico 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Asistente Social 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Diplomado 0 0 2 1 0 0 1 0 1 5

Diplomado Laboratorio 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Director Técnico de Actividades 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Gestor Cultural 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

Gestor Sistemas Informáticos 0 0 2 5 2 0 0 0 0 9

Ingeniero Técnico 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

Programador 0 0 1 3 1 0 0 0 0 5

III

Auxiliar de Servicio 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Conserje 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2

Coordinador /a de Actividades Deportivas 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

Coordinador /a de Instalaciones Deportivas 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Coordinador /a de Serv. de Repr. y Enc. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

Operador 0 0 1 2 0 0 0 0 0 3

Edad
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RECURSOSHUMANOS
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Laborales por grupo, categoría profesional y edad (cont.)7
2

3

Grupo Categoría Profesional

<=25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 >60 TOTAL

III

Tec. Esp. Informática 0 1 11 3 0 1 0 0 0 16

Tec. Esp. Mecánico Frigorista 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1

Técnico Encuadernación 0 0 0 0 1 0 0 1 0 2

Técnico Esp. de Administración 0 0 0 1 0 2 1 1 0 5

Técnico Esp. de Laboratorio 0 1 2 1 1 0 0 0 0 5

Técnico Esp. Reprogr. Encuader . y Autoed. 0 1 3 5 4 0 0 3 0 16

Técnico Especialista 0 4 16 18 18 6 2 3 3 70

Técnico Especialista Animalario 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

Técnico Especialista Carpintero 0 0 1 0 0 0 1 1 0 3

Técnico Especialista Centro de Cálculo 0 1 1 1 1 0 0 0 0 4

Técnico Especialista de Biblioteca 0 1 8 13 11 2 3 1 0 39

Técnico Especialista Electricista 0 0 1 0 0 0 1 1 0 3

Técnico Especialista Fontanería 0 0 0 1 0 0 1 0 0 2

Técnico Especialista Mecánico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1

Técnico Jardinero Albañil 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

Técnico Mantenimiento General 0 1 0 2 0 0 0 0 1 4

IV

Ayudante de Granja 0 0 1 0 0 0 0 2 0 3

Ayudante de Laboratorio 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Conductor 0 0 1 2 0 1 1 0 0 5

Conductor Recepcionista 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Coordinador/a de Actividades Deportivas 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Encargado de Almacen 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Oficial Animalario Experm. 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Oficial de Administración 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

Oficial Instalaciones Deportivas 0 0 6 6 0 1 0 0 0 13

Oficial Laboratorio 0 1 10 6 5 3 4 0 1 30

Técnico Esp. Reprogr. Encuader . y Autoed. 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Técnico Especialista 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Telefonista 0 0 0 0 3 2 1 1 0 7

Edad
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Laborales por grupo, categoría profesional y edad (cont.) 7

RECURSOS HUMANOS

2

3

Personaldeadministraciónyservicios
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Grupo Categoría Profesional

<=25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 >60 TOTAL

V

Aux. Administrativo 1 1 0 3 3 1 0 0 0 9

Auxiliar de Biblioteca 0 1 4 5 1 2 0 0 0 13

Auxiliar de Gestión 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Auxiliar de Servicio 0 9 21 26 24 15 12 3 4 114

Ayudente de Serv. Veterinario 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Ayudante de Laborator io 0 1 3 0 0 0 0 0 0 4

Ayudante Oficio Animalario 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

Mozo de Servicio 0 0 1 0 1 1 0 1 0 4

Oficial Laboratorio 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1

TOTALES 1 24 106 119 84 38 30 21 11 434

Edad
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Funcionarios por cualificación y sexo
2

3

8

Cualif icación

H om bres M ujeres T OT AL

D oc tor 1 0 1

T itu lado Superior 20 40 60

T itu lado Medio 26 50 76

Bachil ler , F P2 o Equiva lente 47 110 157

G raduado Esc olar, FP1 o Equivalente 12 28 40

Sin C lasif icar 1 1 2

T OT AL ES 107 229 336

Sexo

0

20

40

60

80

100

120

Doctor Titu lado
Superior

Ti tulado M edio Bachil ler, FP2
o Equivalente

Graduado
Escolar, FP1 o

Equiva lente

Sin Clasi ficar

Hombres Mujeres

DistribucióndelosFuncionariosporCualificaciónySexo



Laborales por cualificación y sexo 9

RECURSOS HUMANOS

2

3

Personaldeadministraciónyservicios

2001ULPGC1233

Cualificación

Hombres M ujeres T OTA L

D oc tor 2 3 5

T itu lado Super ior 29 21 50

T itu lado M edio 30 18 48

Bachiller, F P2 o Equiva lente 101 53 154

Graduado Es colar , FP1 o Equivalente 84 77 161

Sin C las ific ar 13 3 16

T OT ALES 259 175 434

Sexo

0

20

40

60

80

100

120

Doctor Titulado
Superior

Titu lado Medio Bachil ler, FP2
o Equivalente

Graduado
Es colar, FP1 o

Equivalente

Sin Clasific ar

Hombres Mujeres

DistribucióndelosLaboralesporCualificaciónySexo




